
 
 

ประกาศกองทุนตนกลารักบานเกิด 
ฉบับที่ 2/2550 

 

เร่ือง  การสมัครเปนสมาชิก อัตราการถือหุนขั้นต่ํารายเดือนและสิทธิประโยชนของสมาชิก 
 

มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร   ครั้งที่ 5/2550   เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ. 2550    ไดกําหนดเงื่อนไข         
การสมัครเปนสมาชิก  อัตราการถือหุนขั้นต่ํารายเดือนและสิทธิประโยชนของการถือหุนกองทุนของสมาชิกไวดังตอไปน้ี 

 

1.  การสมัครเปนสมาชิก 
 

  ผูสมัครเขาเปนสมาชิก จะตองเปนเยาวชน หรือบัณฑิต โครงการสํานึกรักบานเกิดเพื่อพัฒนาผูนําชุมชน หรือ
โครงการสํานึกรักแผนดินเกิด หรือผูที่เปนหรือเคยเปนเจาหนาหรือกรรมการของมูลนิธิสํานึกรักบานเกิด ย่ืนใบสมัครถึงกองทุนตาม
แบบพิมพที่กองทุนกําหนดไว  ชําระคาหุนแรกเขาตามอัตราสวนของเงินไดรายเดือนในตารางอัตราการถือหุนรายเดอืน และชําระ
คาธรรมเนียมแรกเขา 50 บาท  สําหรับผูที่เคยเปนสมาชิกกองทุนนี้มากอนแลวลาออกจะสมัครสมาชิกใหมไดเมื่อครบ 6 เดือน และ
ตองชําระคาธรรมเนียมแรกเขาใหกองทุน 1,000  บาท  คาธรรมเนียมแรกเขาน้ีใหถือเปนรายไดของกองทุน จะเรียกคืนไมได และตอง
ย่ืนเอกสารประกอบการสมัครดังน้ี 

1.1 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนและสําเนาทะเบียนบานของผูสมัครและผูรับโอนผลประโยชนคนละ 1 ชุด 
1.2 รูปถายขนาด 1 น้ิว จํานวน 2 รูป 
1.3 หนังสือรับรองเงินไดรายเดือน หรือสลิปเงินเดือน 1 ฉบับ 

 

2.  มูลคาหุนและการถือหุน 
 

  หุนของกองทุนออกไดโดยไมจาํกัดจํานวน และมีมูลคาหุนละสิบบาท  และการซ้ือหุนตองชําระเต็มมูลคาหุน
สมาชิกทุกคนตองถือหุนและชําระคาหุนเปนรายเดือนตั้งแตเดือนแรกที่เขาเปนสมาชิก ตามอัตราสวนของจํานวนเงินไดรายเดือน 
ตลอดระยะเวลาการเปนสมาชิก จะขายหรือโอนหุนที่ตนถือใหผูอ่ืนไมได และจะถอนคืนหุนระหวางที่ตนเปนสมาชิกอยูไมได

สมาชิกทุกคนตองถือหุนในกองทุนทุกเดอืนอยางนอยตามอัตราสวนของเงินไดรายเดือน (ตารางอัตราการถือหุนรายเดือน) ดังนี้ 
 

เงินไดรายเดือน (บาท) การถือหุนรายเดือน (หุน/บาท) บาทตอป 

กําลังศึกษา-มัธยมปลาย 15 150 1,800 

กําลังศึกษา-ปรญิญาตรี 30 300 3,600 

ไมเกิน 8,000 40 400 4,800 

8,001 ถึง 10,000 50 500 6,000 

10,001 ถึง 12,000 60 600 7,200 

 

กองทุนตนกลารักบานเกิด 
287/195 ซอยรามคําแหง 21 (นวศรี) ถนนประดิษฐมนูธรรม แขวงวังทองหลาง เขตวังทองหลาง กรุงเทพฯ  10310 
โทรศัพท  0-2369-4030 ตอ 101  โทรสาร 0-2369-3822 



 
 

เงินไดรายเดือน (บาท) การถือหุนรายเดือน (หุน/บาท) บาทตอป 

12,001 ถึง 14,000 70 700 8,400 

14,001 ถึง 16,000 80 800 9,600 

16,001 ถึง 18,000 90 900 10,800 

มากกวา 18,000 100 1,000 12,000 

 
3.  สิทธิประโยชนที่สมาชิกจะไดรับ 
   

3.1 เงินปนผลที่จะไดรับจากการถือหุน 
3.2 เงินเฉลี่ยคืนจากการกูเงิน (เฉพาะสวนของดอกเบี้ย) 
3.3 ดอกเบี้ยจากการซื้อตั๋วสัญญาใชเงิน 
3.4 เงินชวยเหลือในรูปของสวัสดิการสมาชิก 

สมาชิกที่จะมีสิทธิ์ไดรับเงินชวยเหลือจากกองทุนสวัสดิการสมาชิกนี้ จะตองเปนผูที่ไมเคยมีประวัติการขาด
สงหุนรายเดือน เมื่อนับยอนหลัง 1 ป  และจํานวนเงินที่ไดจะไดรับเปนจํานวนเทาของหุนที่ถือรายเดือน โดยใชคาฐานนิยมของ
จํานวนหุนรายเดือนยอนหลัง 12 งวด  โดยสวัสดิการที่กองทุนจัดใหสมาชิกมีดังน้ี 

1. สงเคราะหสมาชิก  (เปนสมาชิกไมนอยกวา  3  ป) 
1.1 กรณีเขารับการรักษาตัวในโรงพยาบาลทุกกรณี (ยกเวนการทําศัลยกรรมตกแตงความงาม) 

มอบเงินชวยเหลือให ครั้งละ 0.5 เทาของหุนรายเดือน แตไมเกิน  3,000  บาท/ป และหาก
คาใชจายในการรักษาพยาบาลนอยกวาสิทธ์ิสวัสดิการที่พึงจะไดรับ ใหจายตามจริง 

1.2 กรณีประสบภัยพิบัติตางๆ มอบเงินชวยเหลือให ครั้งละ 2 เทาของหุนรายเดือน แตไมเกิน  
5,000  บาท/ป 

2. สงเคราะหบิดาและมารดา หรือผูอุปการะเลี้ยงดูสมาชิก  (เปนสมาชิกไมนอยกวา  4  ป) 
2.1 กรณีเขารับการรักษาตัวในโรงพยาบาลทุกกรณี (ยกเวนการทําศัลยกรรมตกแตงความงาม) 

มอบเงินชวยเหลือให ครั้งละ 0.5 เทาของหุนรายเดือน แตไมเกิน  2,000  บาท/ป/คน และ
หากคาใชจายในการรักษาพยาบาลนอยกวาสิทธิ์สวัสดิการที่พึงจะไดรับ ใหจายตามจริง 

2.2 หากมีอายุ 70 ปข้ึนไป มอบเงินชวยเหลือให ปละ 2 เทาของหุนรายเดือน แตไมเกิน 3,000 
บาท/ป/คน 

3. สงเคราะหสามีหรือภรรยาของสมาชิก  (เปนสมาชิกไมนอยกวา  7  ป) 
3.1 กรณีเขารับการรักษาตัวในโรงพยาบาลทุกกรณี (ยกเวนการทําศัลยกรรมตกแตงความงาม) 

มอบเงินชวยเหลือให ครั้งละ 0.5 เทาของหุนรายเดือน แตไมเกิน  2,000  บาท/ป และหาก
คาใชจายในการรักษาพยาบาลนอยกวาสิทธ์ิสวัสดิการที่พึงจะไดรับ ใหจายตามจริง 

4. สงเคราะหบุตรธิดาของสมาชิก  (เปนสมาชิกไมนอยกวา 7 ป) 
4.1 แรกเกิดสมาชิกใหมในครอบครัว มอบเงินรับขวัญให 1,000 บาท/คน 
4.2 แรกเขาเรียน มอบเงินสนับสนุนการศึกษาให 1,000 บาท/คน 

 
 



 
 

ในรอบหนึ่งปปฏิทิน ใหสมาชิกที่มีความประสงคเบิกเงินสวัสดิการยื่นเอกสารขอเบิกเงินสวัสดิการตามแบบ
ที่กําหนดพรอมท้ังหลักฐานแสดงสิทธิ์ท่ีไดสวัสดิการนั้นๆ ภายในเดือนตุลาคม และคณะกรรมการบริหารพิจารณาจายเงินสวัสดิการ
สมาชิกภายในเดือนธันวาคม  

 

อนึ่ง ในป 2550 – 2554  ในแตละป  คณะกรรมการบริหารจะจายเงินจากกองทุนสวัสดิการสมาชิกเกินรอยละ 
50 ของจํานวนเงินกองทุนสวัสดิการสมาชิกท่ีมีอยู  ณ  วันท่ี 30 พฤศจิกายนของปน้ันๆ ไมได 
 

ใหยกเลิกขอบังคับ  ระเบียบ  ประกาศ  และคําส่ังอ่ืนใดที่เกี่ยวของ  ที่บังคับใชกอนหนาน้ี  แลวใหใชประกาศ
ฉบับน้ีแทน          
 

ทั้งนี้  ตั้งแตวันท่ี  1  กรกฎาคม  พ.ศ. 2550  เปนตนไป 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  25  พฤษภาคม  พ.ศ. 2550 
 

โกมินทร  เครือแดง 

(นายโกมินทร  เครือแดง) 
ประธานกรรมการบริหารกองทุนตนกลารักบานเกิด 


